
CORRESPONSABILIDAD — Demostración de un Corazón Agradecido 
TIEMPO, TALENTOS, TESORO & FE 

 

AMANDO AL SEÑOR, TU DIOS, CON TODO TU CORAZÓN, CON TODA TU ALMA, CON TODA TU 
MENTE, Y CON TODAS TUS FUERAS 

 

La práctica de dar el diezmo viene del Antiguo Testamento, cuando un décimo del producto de 
la tierra era ofrecido al Señor. Esto demostraba la gratitud que la persona tenia a Dios y el re-
conocimiento de que todas sus bendiciones venían de El.  El diezmo no solo reconoce al SE-
ÑOR como la fuente de todas nuestras bendiciones, pero también expresa nuestra confianza en 
El. Al darle 10% de nuestras bendiciones al SEÑOR, expresamos confianza que el SEÑOR se 
asegurará de que el restante 90% será suficiente para nosotros. El diezmo es piadosamente 
abrir nuestro corazón y nuestras manos y confiar más en el SEÑOR. Levítico 27, 30 

Guía para mi Corresponsabilidad Semanal 2021 — 2022 

La fe es un regalo de  
Dios que se nos ha confi-
ado para crecer en nues-
tra relación con Él. 
¿Cultivo la fe a través de 
un diezmo de tiempo en 
oración, poniendo la fe 
en acción para los demás 
y compartiendo mi fe en 
Jesús con los demás? 

 El Tiempo  Los Talentos 
 
 
 
 
 
  

  La Fe El Tesoro 

Recibimos 1,440 minu-
tos cada nuevo día y 168 
horas cada semana. 
¿Cómo utilizo el tiempo 
que se me ha confiado? 
Un diezmo del tiempo 
para Dios, su Iglesia y 
nuestro vecino sería de 
2 1/2 horas cada día. 

El SEÑOR nos ha bende-
cido a cada uno de no-
sotros con diferentes 
dones, habilidades, inter-
eses y experiencia. 
¿Cómo utilizo mis 
Talentos para amar a Di-
os con todo mi ser y para 
servir a mi prójimo? 

Nuestros bienes materiales, 
incluidos nuestros recursos 
financieros, enriquecen nues-
tras vidas y son oportuni-
dades para servir a los demás. 
¿Ofrezco a Dios el 10% de 
mis bendiciones en agradeci-
miento y por la edificación 
del Reino de Dios? 

Cuando mi ingreso anual es: 
  

$10,000 $15,500 $24,000 $36,000 $50,000 

Entonces mi ingreso mensual es: 
  

 $ 800  $  1,250 $ 2,000 $ 3,000 $ 4,200 

Y mi ingreso semanal es: 
  

$ 200   $    300 $ 480 $ 720 $ 1,000 

      

Entonces mi corresponsabilidad semanal sería 
  

     

 Porcentaje de ingreso          10 %  
   

$ 20 $ 30 $ 48 $ 72 $ 100 

   7 %  $ 14 $ 21 $ 34 $ 50 $ 70 

   5 %  $ 10 $ 15 $ 24 $ 36 $ 50 


